
 

 

 
 

 
 

BEWERTUNGSRASTER	FÜR	BERUFLICHE	FACHKOMPETENZEN	
	
Vor-	und	Zuname	des	Bewerbers/der	Bewerberin			 _____________________________________________________	

	
Berufsbild:	 	 	 	 	 	 	 	_____________________________________________________	

	
	

	
EVALUIERTE	BERUFLICHE	FACHKOMPETENZEN	

	

	
VALIDIERUNGSMETHODE	

	

KOMPETENZ	
VORHANDEN?	

BEMERKUNGEN	

Fachgespräch	 fachpraktischer	
Test	 JA	 NEIN	

Fachkompetenz	Nr.	1	(kurze	Beschreibung):	
	 q	 q	 q	 q	 	

Fachkompetenz	Nr.	2	(kurze	Beschreibung):	
	 q	 q	 q	 q	 	

Fachkompetenz	Nr.	3	(kurze	Beschreibung):	
	 q	 q	 q	 q	 	

Fachkompetenz	Nr.	…	(kurze	Beschreibung):	
	 q	 q	 q	 q	 	

	
	
Datum	der	Prüfung	 	 	 	 	 ___________________	
	
Der	fachliche	Experte/die	fachliche	Expertin	
Vor-	und	Zuname	 	 	 	 	 _______________________________	 	 Unterschrift	 _________________________	
	
Der/die	Validierungsbeauftragte	
Vor-	und	Zuname	 	 	 	 	 _______________________________				 	 Unterschrift		 _________________________	


